
 

 
 
Verium ist ein unabhängiges Multi Family Office in Zürich, welches sich mit seiner Dienstleistungspalette 
an unternehmerisch denkende Familien richtet und zum Ziel hat, das Familienvermögen langfristig zu 
sichern und zu mehren. Verium ist als Verwalter von Kollektivvermögen direkt der Eidgenössischen 
Finanzmarktaufsicht (FINMA) unterstellt und wird durch diese beaufsichtigt. 
 
Im Rahmen einer Stärkung unseres Teams suchen wir per 1. Mai 2025 eine(n) erfahrene(n)  

 
Risk & Business Manager (50-80%) 

 
Aufgaben Risk & Compliance: 

• Verantwortung für sämtliche Risk & Compliance Aufgaben in 
Zusammenarbeit mit einem externen Partner; 

• Durchführung der laufenden Kontrollen gemäss IKS und Erstellung 
der jährliche Risikoanalyse;  

• AML, KYC und Crossborder Kontrolltätigkeit im Zusammenhang mit 
dem Wealth Management Kundengeschäft; 

• Risikomanagement der drei Verium SICAV Fonds (Bsp. Pre-trade 
Checks und Freigabe von Transaktionen); 

• Erstellung des quartalsmässigen Risk & Compliance Berichtes zHd. 
des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung; 

• Beratung der Wealth Management und Family Office Teams im 
Tagesgeschäft rund um regulatorische Themen und 
Risikomanagement. 

Regulatory: 

• Vorbereitung/Planung, Begleitung und Follow-Up des jährlichen, 
aufsichtsrechtlichen (FINMA) Audits und Mitarbeit bei der 
ordentlichen Rechnungsrevision; 
 



 

• Direkte Zusammenarbeit mit dem Regulator, inkl. Einreichung von 
Dokumenten, Erhebungen und Berichten; 

• Erstellung und Aktualisierung sämtlicher interner Verium 
Weisungen und regulatorischer Dokumente.  
 

Business Management: 

• Unterstützung der Geschäftsleitung in administrativen und 
organisatorischen Themen; 

• Übernahme von Projektmanagement und Koordination interner 
Projekte.  
 
 

Anforderungsprofil  Kaufmännische Grundausbildung inkl. Weiterbildung an einer 
höheren Fachhochschule oder juristische Ausbildung; 

 Mehrjährige Erfahrung und Leistungsausweis im Risk & 
Compliance Bereich einer Bank oder eines Vermögensverwalters; 

 Kenntnisse im Fonds-Bereich; 
 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit hohem 

Qualitätsbewusstsein und Engagement; 
 Sicheres Auftreten, gute kommunikative Fähigkeiten, überzeugend 

und offen; 
 Hohe ethische Werte, Aufrichtigkeit, Bescheidenheit, Fairness und 

Respekt. 
  

Angebot  Sehr breites Tätigkeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum;  
 Kollegiales Arbeitsumfeld in einem hochmotivierten, engagierten 

und professionellen Umfeld; 
 Auf Vertrauen basierte Unternehmenskultur, die sich durch ein 

konstruktives Miteinander und flache Hierarchien auszeichnet; 
 Attraktive Anstellungskonditionen; 
 Modernes Büro in Innenstadtlage Zürichs. 

 
 

Kontakt Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre 
kompletten Bewerbungsunterlagen an: natasha.durrer@verium.ch 
 
Verium AG 
Utoquai 55 
8008 Zürich 
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